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バローグループ「働きやすい会社」の実現に向けて～  

「人材開発センター」稼働のお知らせ 

 
当社グループは、持続的成長を目指すなかで「成長を支える人材開発」を重要課題と捉え、多様な人材の

活躍を支援しております。この度、グループ従業員の能力向上を支援する「人材開発センター」を稼働しま

すので、お知らせいたします。 
記 

 
 1．目的 

事業別研修に必要な設備を備え、技術研修を充実させて現場力の強化に繋げるほか、店長や次世代幹

部等を対象とするマネジメント研修を拡充し、組織力の強化を図ってまいります。また、グループの

成長の軌跡や地域社会との関わりを体感する場と位置づける「歴史展示室」を設置し、企業理念を実

践できる人材や自ら問題を発見し、考え、行動できる自律型リーダーを育成してまいります。 
 
 2．人材開発センター概要 

(1) 名 称 人材開発センター 「嫩葉舎（どんようしゃ）」 
※人材を「嫩葉（新しい葉）」に準え、育む場としてまいります。 

(2) 所 在 地 岐阜県可児市大森字奥洞989番地1 
※同敷地内には、可児チルド物流センター、可児ドライ物流センター、可児プロセスセンター、  

可児青果センターがございます。 

(3) 建 物 構 造 鉄骨造2階建て 
(4) 面 積 敷地面積      377,012.62㎡ 

建設面積        3,183.48㎡ 
延床面積        5,963.62㎡ 

(5) 施 設 構 成  
        研修棟 エントランス棟 宿泊棟 
2 階 歴史展示室 

（創業者伊藤喜美記念館・ 
 バロー歴史館） 

食堂（100席） 
キッチンスタジオ 

宿泊室 
浴室 
談話室 

1 階 研修講義室（最大108名収容） 
実習室 
（水産･農産・ベーカリーなど） 

エントランスホール  
 

 
3．稼働日     

2019年 4月 2日（火） 
    ※同日より、本年度新入社員を対象とする導入研修が開催されます。 
 



 

 
人材開発センター外観 

 
以  上 


